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La Politica Energetica e parte della Politica Integrata QEPG e si applica a tutte le attivita di produzione e lavorazione, impianti e
processi dell’'azienda che utilizzano energia, a tutte le attivita di progettazione, acquisto e uso delle risorse energetiche. E per cio
appropriata agli scopi dell’organizzazione.

IMAR s.r.l. riconosce I'energia come fattore strategico per la competitivita, la sostenibilith ambientale e la continuita operativa. La

Direzione si impegna a:

* migliorare continuamente la prestazione energetica del sito produttivo e del Sistema di gestione dell’energia;

+ ridurre l'intensita energetica espressa in kWh per tonnellata di metallo lavorato;

* incrementare autoproduzione da fonti rinnovabili;

* ridurre progressivamente la dipendenza da vettori energetici fossili;

» assicurare ladisponibilita di informazioni e le risorse necessarie al raggiungimento degli obiettivi;

* integrare criteri di efficienza energetica nei processi di acquisto e progettazione;

+ sostenere l'approvvigionamento di prodotti e servizi efficienti energeticamente che hanno un impatto sulla
prestazione energetica

» supportare le attivita di progettazione che considerano il miglioramento della prestazione energetica.

* rispettare tutti i requisiti legislativi e normativi applicabili relativi all'efficienza energetica, all'uso dell'energia e al consumo
energetico

* promuovere la consapevolezza energeticatrai dipendenti.

La Direzione ha nominato un Gruppo di Gestione dell’Energia, al quale é affidato il monitoraggio continuo delle prestazioni
energetiche con la raccolta e I'analisi dei dati energetici.

Imar ha determinato Obiettivi, Traguardi Energetici e Indicatori del Sistema di Gestione del’Energia (SGE), il cui
raggiungimento é garantito dall'azienda con:

* Monitoraggio periodico per garantire il miglioramento continuo del SGE stesso

+ Disponibilitd delle informazioni e risorse necessarie

» Rispetto di tutti i requisiti legislativi applicabili e altri requisiti volontari.

Questi sono gestiti nello specifico nel Cruscotto SGE.

La presente Politica € documentata, attuata, riesaminata ed aggiornata, comunicata a tutto il personale e resa disponibile alle

parti interessate. - ,
Amministratore unico
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